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Ha riscontrato EEZ 750 posizioni di Emnogﬁ su )

poco pin di 2 mila aziende visitate (il 40%). Ha scovato

870 lavoratori in nero ¢ 1.740 assunti con contratti non .
consoni alla mansione affidata. Ha sospeso 94 atfivita e:
comminato muite. Tutte si pud dire, tranne che il uoﬁ.

non gia statonn anno di mﬂ.mbﬂ.&bm.ﬂ per la Dpl, -

Qvvero U_H.musmm Edﬁb
ciale del lavoro. L’azione de-

gli ispettori ha smascherato

molte irregolarita e illumina-

to in modo chiaro il mondo
del lavorc sommerso, I dati

sono stati forniti dalla stessa
Direzione duranfe un incon-

tro organizzato dal Gruppo -

giovani imprenditori - della
Confartigianato veneziana.
Controlil. Lo scorso anno
nel mirino dei controlli ispet-
tivi & finito un campione di
2.068 piceole e medie imprese
di tutti i settori: agricole, del
commercio, dei servizi, arti-
giane e cooperative. Di que-
ste, 746 hanno presentato si-
tuazioni di frregolariti. At-
tenzione: non vizi formali,
per i quali, in tempo di crisi,
8i cerca di chiudere un oc-
chio. Ma soprattutio proble-
mi relativi alla sicurezza (in

particolare nei cantieri edili)
e ai contratti: apprendisti uti-
lizzati come dipendenti, som-
ministrazione fraudolenta di
manodopera, violaziohe de-
gli orari dilavoro. E, riatural-
mente, rapporti in nero: fra
le 746 aziende «pizzicater dal-
la Direzione provinciale del
lavoro, sono 2.618 i lavorato-
ri «non a nerma». Di questi,
umne su tre € senza confratto.
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Un dato Egmuﬁ ‘
Sospensiont. Alla fine so-
no state decretate 94 sospen-
sioni dellattiviti, 23 delle
quali relative a cantieri edili.

- «La sospensione — spiega Mi- -

chele Monaco, direttore del
Dpl — interviene nel momen-
to in cui ispettore riscontra
un numero di lavoratori in
nero superiore al 10% dei la-
voratori presenti durante il

" altri 150 per ogni giorno lavo-. forzare Ia propria tutela sin- -
i rato in nero. La revoca della . dacale. Ora pid di prima ci
sospensione ﬁmwwmm%o comun- WME&%&» mB.on ntare wm vm‘mo.
gue una spesa eurc. -  blematiche dei mercal T
- Prevenzions. SecondoMar-  tutelare le nostre i Jimprese bi-
co Nardin - unmmﬁmbﬁ ‘del mcm:m essere lungimiranti».
] :O_._.G,ﬁo gio- 2 Confronto.
o Conoli Dol oot
Confartigia- nele ?Quo_m : Moumﬂbocn.
nate provin- rmal’inten-
ciale-«occor- € E&—m Rs_n.zmmﬁ mcmwmmm zione di con-
Mncar Jtaiiind2009 - JRERE
spetto mnm_hm . Nardin: «Dobbiamo Mﬁﬂ% .Eﬁmn_w.
normative " itori per di-
2 onde evitare ngm_mmﬁnﬁ_@v ©vulgare la
di incorrere : piena ' cono-
in sanzioni. scenza delle

A sinistra, 3!.3 sz__: presidente >m Venezia, wov_.w. un nw_..n_m_d

controllo». La chiusura n&
lattivita pu) durare anche
pochi giorni, «dipende da
quanto tempo ci impiega I'a-
zienda a mettersi m.regola
— continua il direttore — In
effettt 61 -sospensioni sono
gia state revocater. Le sanzio-
nipin significative riguarda-
no sempre il lavore sommer-
so. Che venga o meno 50spe-
sa, 'impresa deve pagare 3

mila euro per ogni &vmnnwu
te trovato senza. contratto e

zioni §\. ™ es@s@& lavoro nero.

Come-a dire, prevénire & me-
glio che curare. L’incontro
con la Direzione provinciale
del lavoro ha avvicinato la
realti ispettiva alla nostra,
rafforzando quel rapporto di
collahorazione indispensabi-
le per contrastare situazioni

_dannose per il nostro siste--

ma. Noi stiamo sviluppando

un progetto di formazione e
informazione continua: i no--

siri giovani artigiani-sono il

n4 aziende mc_c_

A

 futuro delPeconomia e han-'

no il diritto di capire e di raf-

leggi e delle normative lega-

_te alla gestione del persona-

le:  «lincontro organizzato
con 1 giovani di Confartigia-
nato & stato un uiile momen-
to divulgativo e un’occasione
per consolidare il rapporto

-della Direzione provinciale
del Lavoro con un interlocu--

tore importante come la Con-
fartigianato provinciale di
Venezian.
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